
શાળાઓનું નિરીક્ષણ શા માટે કરવામાં આવે છે?
ઓફસ્ટેડ શાળાઓ કેટલી સારી રીતે ચાલી રહી છે તેની તપાસ કરે છે. બાળકો સુરક્ષિત રહે, 
સારી રીતે શીખવવામાં આવે અને તેમનું શ્રેષ્ઠ પ્રદર્શન કરવા માટે સમર્થન મળે તેની ખાતરી કરવા માટે. ઓફસ્ટેડ દર
ચાર વર્ષે શાળાઓની મુલાકાત લે છે અને અમારી મુલાકાત 6 અને 7 જાન્યુઆરી 2026 ના રોજ થઈ હતી.
નિરીક્ષકો અમારી શાળાના આઠ અલગ અલગ વિસ્તારોની તપાસ કરે છે અને અમારી શાળામાં હાજરી આપવાનું કેવું
લાગે છે તેનો અહેવાલ આપે છે. અમે નીચે તારણોનો સારાંશ આપ્યો છે.

અમારો ઓફસ્ટેડ રિપોર્ટ

રક્ષા સલામતી અસરકારક છે. બાળકોને સુરક્ષિત રાખવા માટે સિસ્ટમો કાર્યરત છે, સ્ટાફને તાલીમ
આપવામાં આવે છે, અને ચિંતાઓ પર ઝડપથી કાર્યવાહી કરવામાં આવે છે.

સમાવેશ
સમાવેશ એ શાળાની તાકાત છે. સ્ટાફ વિદ્યાર્થીઓને સારી રીતે જાણે છે અને અવરોધોને દૂર કરવા
માટે સખત મહેનત કરે છે જેથી બધા બાળકો ભાગ લઈ શકે અને સફળ થઈ શકે, જેમાં SEND
ધરાવતા વિદ્યાર્થીઓ અને વધારાના સમર્થનની જરૂર હોય તેવા વિદ્યાર્થીઓનો સમાવેશ થાય છે.

વ્યક્તિગત વિકાસ અને
સુખાકારી

વિદ્યાર્થીઓને તેમના વ્યક્તિગત વિકાસમાં સારી રીતે ટેકો મળે છે. શાળા વિદ્યાર્થીઓને મજબૂત
પાદરી સહાય સાથે આત્મવિશ્વાસ, ચારિત્ર્ય અને વ્યાપક જીવન કૌશલ્ય બનાવવામાં મદદ કરે છે.
વિદ્યાર્થીઓને જવાબદારી લેવાની, તેમની આસપાસની દુનિયા વિશે શીખવાની અને અન્ય લોકો
માટે આદર વિકસાવવાની તકો આપવામાં આવે છે.

સિદ્ધિ
બાળકો સારી રીતે શીખી રહ્યા છે અને જ્યાંથી શરૂઆત કરી હતી ત્યાંથી પ્રગતિ કરી રહ્યા છે.
આમાં એવા બાળકોનો પણ સમાવેશ થાય છે જેમને વધારાની મદદની જરૂર છે. શાળા પરિણામો
સુધારવા માટે સખત મહેનત કરી રહી છે.

હાજરી અને વર્તન વર્તન સકારાત્મક છે અને અપેક્ષાઓ સ્પષ્ટ છે. હાજરી એક મુખ્ય ધ્યાન રહ્યું છે અને તેમાં સુધારો
થઈ રહ્યો છે, નેતાઓ અને સ્ટાફ પરિવારોને ટેકો આપવા માટે પગલાં લઈ રહ્યા છે.

અભ્યાસક્રમ અને
અધ્યાપન

અભ્યાસક્રમ મહત્વાકાંક્ષી છે અને શરૂઆતના વર્ષોથી જ કાળજીપૂર્વક આયોજન કરવામાં
આવ્યો છે. વિદ્યાર્થીઓને શિક્ષણ મેળવવામાં મદદ કરવા માટે ભાષા, વાંચન અને શબ્દભંડોળ પર
મજબૂત ધ્યાન કેન્દ્રિત કરવામાં આવ્યું છે.

શરૂઆતના વર્ષો
શરૂઆતના વર્ષોમાં બાળકો સકારાત્મક શરૂઆત મેળવે છે. સ્ટાફ પ્રારં ભિક ભાષા, ધ્વનિશાસ્ત્ર અને
સંદેશાવ્યવહાર પર ખૂબ ભાર મૂકે છે, અને બાળકોને આગળના પગલાં માટે તૈયાર કરવામાં આવે
છે.

નેતૃત્વ અને શાસન
નેતાઓ, ગવર્નરો અને ટ્રસ્ટના નેતાઓ શાળાની જરૂરિયાતોને સમજે છે અને સતત સુધારા માટે
સ્પષ્ટ યોજનાઓ ધરાવે છે. તેઓ સ્ટાફ અને વિદ્યાર્થીઓને સારી રીતે ટેકો આપવા માટે સાથે
મળીને કામ કરે છે.

અહીં વિદ્યાર્થી બનવાનો
અનુભવ કેવો છે?

વિદ્યાર્થીઓની સંભાળ રાખવામાં આવે છે અને સ્ટાફ દ્વારા તેમની સારી રીતે ઓળખ કરવામાં
આવે છે. તેઓ શાળામાં સુરક્ષિત અનુભવે છે અને જાણે છે કે જો તેઓ ચિંતિત હોય તો તેઓ
તેમની સાથે વાત કરી શકે તેવા વિશ્વસનીય પુખ્ત વયના લોકો છે. વર્ગખંડો શાંત છે, અપેક્ષાઓ
સ્પષ્ટ છે, અને વિદ્યાર્થીઓને તેમના શ્રેષ્ઠ પ્રયાસો કરવા માટે પ્રોત્સાહિત કરવામાં આવે છે. શાળા
વિદ્યાર્થીઓને શીખવા અને સુખાકારી બંનેમાં મદદ કરે છે, જેથી બાળકો આત્મવિશ્વાસમાં વૃદ્ધિ
પામે અને શાળાનો આનંદ માણી શકે.


